
Типичные нарушения требований по охране труда выявленные по 

итогам работы мобильной группы в 2025 году 

 

Как показывает практика, случаи единичных нарушений в области 

охраны труда среди работодателей редки. Как правило, мобильной группой 

выявляет целый «букет» таких нарушений. Приведем примеры самых 

распространенных нарушений, допускаемых нанимателями в вопросах 

охраны труда: 

временные электропроводки  (электроудлинители) прокладываются по 

полу, оборудованию и не защищены от повреждений; 

огнетушители находятся в неисправном состоянии 

(переосвидетельствовать); 

работники не применяют спецодежду; 

допускается применение не инвентарных, изготовленных не по 

типовому проекту деревянных лестниц; 

для фиксации окон, дверей, ворот в открытом положении применяются 

случайные предметы; 

допускается применение слесарного инструмента с приваренными 

металлическими ручками; 

допускается подкладывание под хранящуюся и ремонтируемую технику 

случайных подставок; 

допускается хранение материальных ценностей в не предназначенном 

для этого месте, в установленном вертикально положении, 

загромождающему проход; 

выполняется укладка временно хранящихся материальных ценностей  

высотой более 1,5 метра, складированных вплотную к стене, а т.ж. укладка 

упаковок вплотную к трубам отопления. 

отсутствует схема движения на въезде на территорию; 

не ограничен доступ неэлектротехнического персонала к 

электрооборудованию. 

Возможными последствиями данных нарушений может стать 

неосознанное нарушение работником требований по охране труда, что может 

привести к риску травматизма и даже гибели работников. 

 


